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Ljusglimtar

Nu har vi dragits med covid 19 pandemin i mer an ett och

ett halvt ar och an fortsatter det. Men vaccineringen har tagit fart.
| skrivande stund har 82 % av alla dver 18-dringar i vart fatt en
forsta dos vaccin och 46 % har blivit vaccinerade dven en andra
gang. Men an galler det att halla ut.

Foreningsverksamheten har lidit pa grund av Coronan, men
eftersom troligtvis alla vara medlemmar nu ar vaccinerade kan
foreningarna ateruppta verksamheten.

| PCF forbereder vi oss for forbundskongressen, som officiellt
Oppnades (digitalt) den 9 juni men som ajournerades till att hallas
i Abo den 3-4 november i r.

Styrelsen foreslar att en arbetsgrupp for framtidsfragor skall
utses vars uppgift blir att kartlagga utmaningarna for de lokala
foreningarnas samt hela forbundets verksamhetsformer. Och
utmaningarna galler bade det organisatoriska och innehallet.

Vad betyder “digispranget” och klimat hotet for den dldre delen av
befolkningen och for vara medlemmar, for vart satt att arbeta?

Det viktigaste vi har i var organisation &r foreningarna och alla
de personer som aktivt axlar ansvar for att verksamheten fungerar.
De flesta av vdra foreningar satsar mycket pa den sociala sam-
varon och pa att diskutera aktuella samhallspolitiska fragor. Det
vill sdga vi forsoker trivas ihop och vi forsoker bli klokare genom
diskussioner och kanske paverka beslutsfattarna. Hur skall detta
fortsatta?

| samband med verksamhetsberattelserna for dren 2017-2021
har styrelsen aven analyserat vad som lyckats och vad som varit
mindre lyckat under perioden.

Bland det negativa ar Coronans paverkan pa forbundets
verksamhet. Medlemsantalet har gatt ner och medlemsvarvnings-
kampanjen maste avbrytas. Aven det minskade statsunderstodet
till forbundet gor laget svart da samtidigt manga kommuner
ocksa minskar, eller helt upphor med, understod till de lokala
foreningarna.

Gallande det positiva konstaterar styrelsen att det envisa
paverkansarbetet har lyckats dver forvantningarna eftersom det
inte ndgon gang forut tagits med sa manga av PCF:s krav och
forslag i ett regeringsprogram, som skedde efter valet 2019. Och
ett annat konstaterande; PCF ar fortfarande enligt en gallupunder-
sokning den mest kanda pensionarsorganisationen i vart land.

Det finns alltsa ljusglimtar men de glimtarna skapas av aktiva
och engagerade manniskor runt om i landet. For att kunna
garantera en trygg framtid &t barn och barnbarn galler det ocksa
for pensiondrsorganisationerna att ta klimat hotet pd allvar och
fundera pa vad vi kan géra inom vara egna organisationer.

Hurra. Vi vann igen! Tredje aret i foljd vann svenska distriktet PCF:s
motionskampanjen mellan distrikten fore Lappland och Norra Karelen.
Den exceptionella perioden 2021 dterspeglades i kampanjens resultat,
men nagot mindre an vantat. Det kan tankas att medlemmarna i PCF har
blivit mer aktiva for att ta hand om sitt vélbefinnande genom sjélvstan-
dig trdning under pa grund av pausen i gemensamma aktiviteter. Allt
som allt deltog 5742 personer fran 164 PCF-féreningar i arets kampan;.
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Rehabilitering i hemmiljo

Anne-Marie Pafs lyfter
langsamt upp sin véinstra
arm med hjalp av hogra han-
den och later den sjunka ner
igen. Upp och ner, upp och
ner. Hon har ett nytt tra-
ningsprogram, darfor blir
det bara tio upprepningar.
Nista gang blir det fler, lo-
var narvardaren Nico Nord-
blad, 33, nar han hjilper
henne att dra skulderbladet
mot ryggraden.

De tranar att lyfta armen

rakt framat, att lyfta upp ar-
men i sidlage, dra i ett gummi-
band, breda ut fingrarna och
lyfta upp benet. De fortsatter
trana pa att stiga upp ur rull-
stolen. Pafs starkare ben dras
bakat nar hon tar sats for att
stiga upp.

— Forsok halla tarna lika
langt framme nar du stiger
upp.

Nordblad ar narvardare
med inriktning pa rehabilite-
ring och jobbar med hemre-
habilitering i Malax kommun.
Han kommer hem till An-
ne-Marie Pafs en gang i veck-
an for att hjalpa henne utféra
traningsprogrammet han
gjort upp. Pafs, 65, drabba-
des av en stroke for fem ar
sedan. Vanster arm och van-
ster ben fungerar inte som de
ska, och hon sitter mycket i
rullstol. En gang i veckan ar
Pafs en hel dag pa halso-
vardscentralens rehabilite-
ringsavdelning.

Hemvéardarna hjalper Pafs
att ga omkring med rullatorn
och Nordblad hjalper med
traningsprogrammet.

Under studietiden fick
Nordlund hoéra att Malax
kommun har en narvardare
som jobbar med att rehabili-
tera manniskor i deras hem.

— Wow! Det jobbet vill jag
ha, tankte jag. Efter sex ar pa
Kérkulla bérjade Nordblad
jobba pa hemservicen i
Petalax, dar han bor med sin
familj.

Narvardaren Nico Nordblad, 33, besoker sina patienter i Malax kommun

i Osterbotten och hjalper dem att rehabilitera sig. Bild: Linus Lindholm.

God motivation ger snabbare
resultat

Hemrehabiliteringen i Malax
ar riktad till aldre personer.
Manga patienter har varit pa
akut- och rehabiliteringsav-
delningen pa Malax hélso-
vardscentral. Andra erbjuds
hemrehabilitering nar hem-
servicen gor sitt forsta besok
hos dem.

— Nar nagon varit med om
en operation borjar rehabili-
teringen hos en fysioterapeut
och sedan fortsatter jag tills
vi uppnar det mal som vi
stallt for patienten, till exem-
pel att kunna ga ordentligt.
Hur lange rehabiliteringen
pagar beror pa patientens in-
stdllning. De som ar villiga att
trana och gor det pa egen
hand nér sina mal snabbare
an de som inte vill, orkar
eller vagar trana ensamma.

— Jag har stamkunder
som fatt hemrehabilitering i
manga ar. Da handlar det om
en bibehallande psykisk och
fysisk rehabilitering, att de
inte ska bli samre helt enkelt.
Motivationen varierar
mycket.

Nordblad reserverar gott
om tid for sitt férsta besok
hos en ny patient. Da vill han
veta vad patienten jobbat
med, vilka fysiska aktiviteter
hen haft och vad hen ar in-
tresserad av.

- Det galler att hitta nadgot
de tycker om och anvanda
det for att motivera dem att
trana. Det ar ocksa viktigt att
papeka nar patienten gor
framsteg. Da kan man bevisa
att traningen lonar sig och
det motiverar dem.

Glad for sina patienter

Det basta med jobbet ar att
fa traffa patienterna, sager
Nordblad. Han beskriver dem
som valdigt jordnara och sa-
ger att han ar glad 6ver dem
alla. Nordblad har alltid tyckt
att aldre ménniskor ar intres-
santa.

— De ar oftast snélla. De
har sina asikter och kan vara
arliga, men det ar inget skit-
snack bakom ryggen som det
kan vara i yngre aldrar.

Nu kan Pafs ga omkring
med rullatorn ett tag. Nord-
blad sager att han ar stolt
over hennes framsteg. Malet
ar att kunna lamna bort hela
rullstolen, och till slut ocksa
rullatorn.

- Jag ser sjalv att jag blir
battre. Jag marker att jag kla-
rar av saker. Jag diskar, kokar
kaffe och skoter tvattmaski-
nen. Men jag vagar annu inte
ga ut ensam, sager Anne-
Marie Pafs.

Artikeln dr en forkortning av
Hellevi Raitas reportage i Motiivi,
www.motiivilehti.fi/sv

GREEN PAPER ON AGEING

EU-kommissionen har presente-
rat ett Green paper on ageing.
En gronbok ar ett samradsdoku-
ment som Europeiska kommis-
sionen utarbetar inom ett visst
politikomrade i borjan av ett lag-
stiftningsforfarande. | gronboken
presenteras idéer och dtgarder
som foreslas inom unionen. Syf-
tet dr att berdrda och intressera-
de parter ska konsulteras innan
lagstiftningsbehandlingen kom-
mer i gang.

Denna grénbok handlar om
hur EU ska verka for att bekdampa
aldersdiskriminering och det
som allmant bendamns som alde-
rism. | stort dr det ett bra doku-
ment, som pa ett brett falt kan
minska diskrimineringen av ald-
re. Som en del av denna diskrimi-
nering kan namnas ldga pensio-
ner, som skapar en grupp av fat-
tigpensionarer.

NSK, har lamnat synpunkter
pa dokumentet. Dessa synpunk-
ter presenteras nedan i en myck-
et kort sammanfattning. Vi vél-
komnar detta Green Paper som
ett viktigt och ett tidsmassigt
lampligt steg mot en samman-
hangande politik inom EU vad
galler aldres situation och livs-
villkoren for bade yngre och ald-
re. Sjalva nyckelfragorna ar val
identifierade och de tva huvud-
fragorna om hdlsosamt och ak-
tivt aldrade samt livslangt laran-
de dr mycket relevant, nar vi ser
det i ett livscykelperspektiv. Vi vill
lyfta fram alderismen utifran
madnskliga rattigheter, klimatfor-
andringarna, jamstalldhet och
ett intersektionellt (flera fragor
ses utifrdn ett gemensamt
sammanhang) perspektiv. Vissa
omraden behover dock for-
starkas.

Green paper uppmarksam-
mar i for liten grad aldres mansk-
liga rattigheter, utifran ratten att
fa delta i samhallslivet pa jamlika
villkor. Klimatfradgorna far for li-
ten plats och behdver ges storre
utrymme. Klimatfragorna beror
de flesta av de nyckelfrdgor som
behandlas i Green paper, inte
minst demografin, fattigdom och
arbetsmarknad. Detta marks inte
i forslagen.

EU:s aldre befolkning kom-
mer i 6vervagande del vara kvin-
nor. Mot den bakgrunden ér vi
glada dver att jamstalldheten
lyfts fram i ndgra avsnitt. Fragan
behdver dock betonas starkare i
hela rapporten. Risken finns att
forslagen i Green paper inte
kommer att implementeras om
inte forslagen forstarks.
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